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Onderwerp
Benoeming en tijdsbestedingsnorm wethouders

Samenvatting:

Na de gemeenteraadsverkiezingen op 18 maart 2026 dient de nieuwe gemeenteraad wethouders te
benoemen. De gemeenteraad dient tevens de tijdsbestedingsnorm voor de wethouders vast te stellen. De
collegeonderhandelingen zijn inmiddels afgerond, waardoor de raad nu zowel de tijdsbestedingsnorm voor
de wethouders kan vaststellen als de wethouders zelf kunnen worden benoemd.

Voorstel:

1. De tijdsbestedingsnorm van de wethouders vast te stellen op 5,0 fte en het aantal
wethouders te bepalen op 5;

2. De verdeling van de tijdsbestedingsnorm als volgt vast te stellen:
Wethouder 1: 1 fte
Wethouder 2: 1 fte
Wethouder 3: 1 fte
Wethouder 4. 1 fte
Wethouder 5: 1 fte

3. Ter vergadering 5 wethouders te benoemen;

4. Te bepalen dat dit besluit met onmiddellijke ingang in werking treedt.

Inleiding / aanleiding / historie:

Op 18 maart jl. zijn gemeenteraadsverkiezingen gehouden. De nieuwe gemeenteraad is op 1 april voor
het eerst bijeen geweest, waarbij 23 raadsleden konden worden beédigd. De nieuwe gemeenteraad dient
wethouders te benoemen en de tijdsbestedingsnorm voor deze wethouders vast te stellen.

Inhoudelijke toelichting:

Op 18 maart jl. hebben partijen besloten om de heer J. Meulenberg als (in)formateur te benoemen. Hij
heeft het proces van informatie en formatie gevoerd, hetgeen op 1 mei 2026 heeft geleid tot een
eindadvies en coalitieakkoord inhoudende een nieuwe coalitie tussen de partijen PNES, CDA, DES en
Pro. De coalitieonderhandelingen zijn inmiddels afgerond, reden waarom de benoeming van de
wethouders en het vaststellen van de tijdbestedingsnorm nu kunnen plaatsvinden.

Wat betreft de tijdsbestedingsnorm wordt voorgesteld deze vast te stellen op 5,0 fte en het aantal
wethouders vast te stellen op 5. Voorgesteld wordt de tijdsbestedingsnorm als volgt te verdelen:
Wethouder 1: 1 fte
Wethouder 2: 1 fte
Wethouder 3: 1 fte
Wethouder 4: 1 fte
Wethouder 5: 1 fte

Ter vergadering zal worden gevraagd welke personen zich kandidaat stellen als wethouder.
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Conform artikel 4 van uw Reglement van Orde (RvO) stelt u een commissie onderzoek
benoemingsvereisten wethouders in bestaande uit drie leden van de raad. Op 26 februari jl. heeft uw
raad besloten om in deze commissie uw leden de heren Verheesen, Peters en Cremers te benoemen.
Deze commissie kan gedurende een schorsing van de vergadering haar werkzaamheden verrichten
met betrekking tot het onderzoek van de benoemingsvereisten van de wethouders. De commissie
onderzoekt of degenen die zich als kandidaat wethouder hebben aangemeld aan de vereisten voor het
wethouderschap voldoen en geen met het wethouderschap onverenigbare betrekking vervullen.
Aanvullende eis opgenomen in de Gemeentewet evenals in het RvO van de vergaderingen voor de
raad is dat de kandidaten beschikken over een Verklaring omtrent Gedrag (VoG). Ook is er vooraf een
integriteitsonderzoek gedaan door het exteme bureau Capra.

De commissie brengt verslag aan u uit, hetgeen mondeling wordt toegelicht en doet u daarbij een voorstel
voor een besluit over de benoembaarheid van de kandidaten tot wethouder van Echt-Susteren.

Vervolgens neemt u als raad een besluit over de benoemingen.

Stemming over personen dient schriftelijk en dus via stembriefies te gebeuren. De voorzitter benoemt 2
raadsleden tot stembureau. De stembriefies worden uitgedeeld en opgehaald door de griffie. Het
stembureau onderzoekt of het aantal ingeleverde stembriefies gelijk is aan het aantal uitgedeelde
stembriefies. Daama worden de stemmen geteld en aan de raad medegedeeld. De voorzitter concludeert
welke personen tot wethouder zijn benoemd.

Het zou zo kunnen zijn dat een tot wethouder benoemd persoon nog geen ingezetene is van de
gemeente Echt-Susteren. In dat geval wordt u - conform art. 36a van de Gemeentewet - geadviseerd om
ter vergadering tevens te besluiten om aan betreffende persoon voor de duur van een jaar ontheffing te
verlenen van het vereiste van ingezetenschap, ingaand op 7 mei 2026 en hierbij eveneens te besluiten
dat deze ontheffing geldt voor de duur van een jaar.

De tot wethouder benoemde personen hebben in principe 10 dagen de tijd om hun benoeming te
aanvaarden. Zij kunnen ter vergadering hun benoeming mondeling aanvaarden. Vervolgens
kunnen zij ter vergadering worden beédigd en meteen hun functie als wethouder uitoefenen.

Financiéle toelichting:
De tijdsbestedingsnorm wordt 5 fte. De nomm vastgesteld over de periode 2022-2026 was 4,9 fte.

Juridische toelichting:

Diverse artikelen uit de gemeentewet zijn van toepassing:

- Benoembaarheidsvereisten wethouders: 10 en 36a Gemeentewet

- Nevenfuncties wethouders: 12 en 41b Gemeentewet

- Onverenigbare of verboden handelingen wethouders: 15 en 41c Gemeentewet

- Onverenigbare functies wethouders: 36b Gemeentewet.

De raad kan een wethouder ontheffing van het vereiste van ingezetenschap verlenen op basis van
artikel 36a van de Gemeentewet. De ontheffing kan in bijzondere gevallen, telkens met een
periode van een jaar worden verleend.

Bijgevoegd:
- Raadsbesluit

Ter inzage liggend:
- Geloofsbrieven kandidaat wethouders

Het presidium,
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